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" e Digitala Publiskas parvaldes
Rl 2kadzmi digitala akadémija

Agita Kalvina
Valsts administracijas skolas direktore



Kapeéc attistit digitalas prasmes valsts parvaldée?
* liela méroga parmainu procesi un projekti valsts
\\[/ D1glta1a parvalde;
l v akademl.]a * augsts pieprasijums péc lietotajiem értiem e-
pakalpojumiem;
* nepiecieSamiba celt produktivitati un palielinat datu

Izmantosanu [emumu pienemsana.

44% darbinieku 5 gadu laika nepiecieSamas prasmes pilniba mainisies

(The World Economic Forum)
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Merkis TieSsa meérka grupa

digitalo prasmju, zinasanu publiskas parvaldes (valsts un
un kompetencu stiprinasana pasvaldibu) darbinieki

Projekta budZzets  Sadarbibas partneris
9,6 milj. euro VARAM

62900
darbinieki ar padzilinatam
digitalajam prasmém
06/2026




Projekta darbibu kopas

Kompetencu
ietvars,
macibu

programmas

Macibu un
attistibas
pasakumi

¢ 3 l[imeni (pamata/
eksperta/ vadibas)

e Dazadas metodes,
t.sk. projekti &
prototipi

Macibu
ietekmes
noveéertejums
& merijumi

lesaiste un
komunikacija




Digitala planosana un
dizains
Palidz valsts parvaldé
nodarbinatajiem izprast
misdienu problému sarezgitibu,
apzinaties stratégiskas iespéjas
izmantot digitalos risinajumus un
paredz un izstradat ieklaujosus
digitalas transformacijas
projektus.

Sistémiska doméasana
Problému identificésana
un risindsana
Sociala prognozésana
un planosana

Lietotaju pieredzes
(UX/UI) dizains

Dizaina domasana
Agile stratégijas

Digitalais briedums un
Inovacijas

Digitala satura veidosana

Vajadzibu noteiksana un
risinajumi

Digitala parvaldiba un
izpilde
Sniedz publiskas parvaldes
nodarbinatajiem iespéju
IZprast jaunas un
novatoriskas projektu
parvaldibas un sadarbibas
prasmes, lai veicinatu
digitalas transformacijas
iniciativu panakumus.

Digitalda komunikacija
Digitala stratégija

Lideriba

Projektu vadiba

Parmainu vadiSana

Stratégiska domasana

Pakalpojumu parvaldiba un
attistizana

Digitalais nogurums,
labbatiba

Darfjumu veikiana digitala vide

Datu izmantosana un

parvaldiba
Sniedz publiskas parvaldes
nodarbinatajiem iespéju izprast
un izmantot datus — to
pamatlomu, vértibu un iespéjas,
raksturigos riskus. Atbalsta
nodarbinatos, lai tie risinatu
parvaldibas problémas un
efektivi, &tiski un athildigi
izZmantotu datus.

IT tehnologijas un risinadjumi
Datu &tika un drosiba

Datos balstita lEmumu
pienemsana

Digitala pratiba

Hiberdrosiba
Maksligais intelekts
Datu analitika

Tehnologiju un riku
lietogana

Robotika un automatizacija

Valsts administracijas
skola



1ki un metodes

plass klientcentrets piedavajuma klasts
Spélosana Vebinari IzglitojosSi podkasti  Problémrisinasana centrétas metodes
Mentorings Diskusijas Refleksija NeLEREEINEIER Pieredzes apmainas

E-macibas Lomu spéles  Gadijumu izpéte Individualie
. R macibu
Praktikumi Eksperimenti EnoSana lidzekli
Darbnicas Prata vetras  Praktiskas aktivitates
Konferences  Simulacijas Projekti
iestadés/resoros

Paneldiskusijas Lekcijas Prototipi
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PIEVIENOJIETIES UN DARBOSIMIES KOPA!




Kontakti:

VAS Direktore
Agita Kalvina Agita.Kalvina@vas.gov.lv
29255772

Publiskas parvaldes digitalas akadémijas vaditaja:
Baiba Medvecka, Baiba.Medvecka@vas.gov.lv; 26488937

P

VAS maksas macibu piedavajums
Macibu eksperte:
Anete Pérkone, Anete.Perkone@vas.gov.lv; 67229057



mailto:Agita.Kalvina@vas.gov.lv
mailto:Baiba.Medvecka@vas.gov.lv
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